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Lov om Social Service § 118


Kvalitetsstandard
Godkendt af Byrådet den 15. december 2010
	Pasning af nærtstående med handicap eller alvorlig sygdom


	1. Overordnede rammer


	1.1 Formål
	· Formålet er i en kortere periode at give mulighed for at ansætte en person til at varetage pasnings- og omsorgsopgaver for en nærtstående med betydelig og varigt nedsat fysisk og psykisk funktionsevne eller med indgribende kronisk eller langvarig, herunder uhelbredelig, sygdom.


	1.2 Lovgrundlag
	Lov om Social Service § 118

En person med tilknytning til arbejdsmarkedet, der ønsker at passe nærtstående med betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller indgribende kronisk eller langvarig, herunder uhelbredelig, lidelse i hjemmet, skal ansættes af kommunalbestyrelsen, når
1. alternativet til pasning i hjemmet er døgnophold uden for hjemmet eller plejebehovet svarer til et fuldtidsarbejde, 

2. der er enighed mellem parterne om etablering af pasningsforholdet og 

3. kommunalbestyrelsen vurderer, at der ikke er afgørende hensyn, der taler imod, at det er den pågældende person, der passer den nærtstående. 



	1.3 Lokale politiske mål 


	Handicappolitikken 2009, vision for handicapområdet:

Et godt liv for alle

Sønderborg skal kendes på:

· Fremme af det gode liv for alle.

· Gode rammer for borgere med fysisk og/ eller psykisk funktionsnedsættelse.

· Fremme af respekt for menneskets naturlige værdighed, selvbestemmelse og uafhængighed.

· Fremme af rettigheder for borgere med handicap bl.a. efter FN’ s handicapkonvention.

Handicappolitikken 2009, uddrag af overordnet målsætning:

Kommunens opgave er at samarbejde på tværs og sikre sammenhæng i de tilbud, mennesker med handicap kan benytte sig af. At sikre at tilbuddene passer til den enkelte, så det er muligt at tage aktivt del i at fremme egen sundhed, trivsel og deltagelse i samfundslivet.



	1.4 Hvem kan modtage støtten
	Omfatter både børn, voksne og ældre, der har varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, herunder også demente. Bestemmelsen omfatter desuden personer med kronisk eller langvarig, herunder uhelbredelig, alvorlig sygdom.
Som nærtstående anses f.eks. ægtefælle, samlever, børn, forældre og andre med en så tæt tilknytning, at det er nærliggende, at pasningen og omsorgen varetages af denne. 
Ophold i udlandet: 

Retten til ansættelse til pasning af nærtstående bevares under midlertidige ophold i udlandet.



	1.5 Hvor længe kan man modtage støtten
	Borgeren kan ansætte en nærstående i indtil 6 måneder. Perioden vil i særlige tilfælde kunne forlænges indtil 3 måneder. 



	1.6 Hvad koster støtten
	Ydelsen er vederlagsfri. 

Den nærtstående modtager en skattepligtig indtægt.


	1.7 Forudsætninger og forventninger til borgerne i forbindelse med at modtage støtten 
	Følgende betingelser skal være opfyldt: 

· At alternativet til pasning i hjemmet er døgnophold uden for hjemmet, eller plejebehovet svarer til et fuldtidsarbejde.
· At der er enighed mellem parterne om etablering af pasningsforholdet 
· At kommunen vurderer, at der ikke er afgørende hensyn, der taler imod, at det er den pågældende borger, der passer den nærtstående 
Der kan i visse tilfælde være særlige faglige hensyn, f.eks. af sygeplejemæssig art, der taler imod etablering af pasningsforholdet. 

Det er kommunen, der godkender pasningsforholdet.



	2. Beskrivelse af støtten


	2.1 Hvad består støtten af


	Pasning og omsorgsopgaver, som f.eks. deltagelse i behandlinger på sygehuset. 

Praktiske og sociale støttefunktioner. 


	3. Ansøgning om Pasning af nærtstående med handicap eller alvorlig sygdom


	3.1 Hvordan sø​ges der om støtten


	Ved at rette henvendelse til: Forvaltningen Sundhed og Handicap, Myndighed, Skovsholm 1, 6470 Sydals. Telefon 88 72 44 33. 



	3.2 Hvordan fo​regår visitationen
	En sagsbehandler afdækker borgerens behov for hjælp, herunder den helbredsmæssiges prognose og omfanget heraf. 
Borgeren medvirker til sagens oplysning. 
Sagsbehandleren indhenter supple​rende helbredsmæssige oplysninger hos læger hhv. praktiserende eller speciallæger.
I disse tilfælde skal borgeren forud for henvendelsen have givet skriftligt samtykke. 


	3.3 Partshøring
	Partshøring sker kun hvis afgørelsen er til ugunst for borgeren.



	3.4 Afgørelse
	Sagsbehandleren udarbejder en helhedsvurdering.
Afgørelsen vil beskrive omfang og art af den ydelse, som borgeren herefter kan få ud fra lovgivningen kvalitetsstandarden og den konkrete individuelle vurdering.

Borgeren vil herefter få tilsendt en skriftlig afgørelse indeholdende begrundelse for tildeling/afslag på den ansøgte hjælp, målet med hjælpen samt en klagevejledning.


	3.5 Klagemuligheder
	Der kan klages over den modtagne afgørelse inden 4 uger fra modtagelsen.

Forvaltningen genvurderer klagen indenfor 4 uger. 

Såfremt Sønderborg Kommune, Sundhed og Handicap fastholder afgørelsen, videresendes klagen til Statsforvaltningen Syddanmark, Det Sociale Nævn, Storetorv 10, 6200 Aabenraa.

Klagen indsendes til:

Sønderborg Kommune

Sundhed og Handicap

Skovsholm 1, Hørup

6470 Sydals



	3.6 Revurdering
	Ydelsen er tidsbegrænset, derfor ingen revurdering.



	4. Levering af støtten


	4.1. Hvornår leveres støtten
	Ydelsen er tidsbegrænset og skal derfor ikke revurderes. Ydelsen iværksættes umiddelbart efter bevilling.


	4.2 Hvem leverer støtten
	· Ægtefællen, børn, forældre eller andre nærstående personer, skal ansættes i borgerens egen opholdskommune.
· Der udfærdiges en ansættelseskontrakt for pasningsforholdet, hvor de nærmere vilkår for ansættelsen er beskrevet
· Lønnen udgør et fast månedligt beløb jævnfør gældende takst.
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