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Nyt indenfor integrationsomradet i Sgnderborg Kommune

Integrationsnyheder til alle der er i
bergring med forskellige kulturer

Hver anden maned vil nyhedsbrevet om integration i
Sgnderborg-omradet blive udsendt. Malet er at
forteelle om igangveerende og planlagte initiativer,
loveendringer, relevante puljer pad integrationsomradet
og ikke mindst din historie.

Vejledning i ked og blod
- f& besgg af en rollemodel

Rollemodellerne er en del af Integrationsministeriets
integrationsindsats "Brug for alle unge”, hvis formal er
at f& flere unge med etnisk minoritetsbaggrund til at
tage en ungdomsuddannelse.

Rollemodellerne er unge med overvejende etnisk
minoritetsbaggrund, der bl.a. besgger uddannelses-
institutioner. Her forteeller de deres personlige historie
om valg af uddannelse og hvilke udfordringer, de er
stgdt pa undervejs. Med andre ord har rollemodellerne
inspirerende historier og erfaringer, de gerne vil dele
med andre.

Lees mere om rollemodellerne her eller bestil et besgg
her.

Segnderborg i top nar det gaelder job

Sgnderborg er blandt de bedste kommuner i Danmark,
nar det geelder om at f& nydanskere pa introduktions-
ydelse i job eller uddannelse. Det positive resultat
fremgar af rapporten Effektmaling af kommunernes
integrationsindsats i perioden 1999 til 2007 (marts
2009). | forhold til nyankomne under integrations-
loven, er Sgnderborg dog blandt de gode kommuner.

Lees hele rapporten her.

Graenseoverskridende dansk
- EU-borgere far nye rettigheder

Nu far greensependlere, som arbejder i Danmark, men
bor i et EU land, ret til danskuddannelse. Det er den
kommune, hvor pendleren er skattepligtig (hvor
arbejdspladsen ligger), som skal deekke de
gkonomiske udgifter.

Lees mere her.

Fatex og Jobcentret i partnerskabs-
projekt

Fatex i Senderborg har indgéet en partnerskabsaftale
med Jobcentret om at lave seerlige forlgb for
nydanskere, der er langt fra arbejdsmarkedet. Malet
er, at deltagerne pa sigt indsluses pa det ordinaere
arbejdsmarked. Malgruppen til projektet har barrierer
udover ledighed sdsom sygdom, manglende kendskab
til danske arbejdspladser samt begraenset
arbejdspladsdansk.

F& mere viden om samarbejdet her.

Nydanske kvinder prgver HAT

Jobcentrets etnisk konsulent Benthe Groth afpraver i
gjeblikket HAT-metoden (Helbredsafklarende Team) i
arbejdet med sygemeldte nydanske kvinder. Metoden
bygger pa et teet samarbejde mellem socialradgiver,
psykolog og laege med det formal at fa en hurtigere
afklaring for den enkelte borger, udtaler Benthe Groth.

Den enkelte kvinde kommer til samtale ansigt til ansigt
hos det Helbredsafklarende Team. Teamet meddeler
kvinden, om der er grundlag for aktivering, eller om
der er fysiske eller psykiske grunde, som hindrer
aktivering.

Lees mere om HAT.

Tosprogs-Taskforce pa 4 skoler

Senderborg har i 4 af kommunes folkeskoler mere end
20 % tosprogede elever. De 4 skoler ligger alle i
tilknytning til boligomrader med store sociale
udfordringer. Skolerne deltagere i et nationalt
taskforcesamarbejde, der arbejder for at vidensdele og
malet er, at alle tosprogede kan tage en
ungdomsuddannelse, nar de forlader folkeskolen.

Laes mere her.

Sidste afgang med Jobexpressen

Jobcentret har i samarbejde i IKU (Institut for
Karriereudvikling) de sidste to ar drevet en fremskudt
jobenhed pa Torvet i Ulkebgl. Her har Jobexpressens
medarbejdere hjulpet ressourcesvage nydanskere i job
eller teettere pa job. Arbejdsmetoden har veeret hurtig
udrykning og opfalgning i forhold til den enkelte
ledige.

Jobexpressen har kart som et 2-arigt projekt og har
sidste dbningsdag d. 31. maj.

F& mere viden om Jobexpressen her.
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