
 
 

 

 
 

 
 

STYRELSESVEDTÆGT  
FOR 

SØNDERBORG KOMMUNE 
 

(gældende fra 1. januar 2010) 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Vedtaget af Sønderborg Byråd 
 
den 3. december 2009 og 
 
den 10. december 2009. 

 
 

 
Vedtægten er fastsat med hjemmel i  
  
 
§ 2, stk. 2 i lov om kommunernes styrelse 



 
KAPITEL 1 – BYRÅDET 
 

§ 1 
 

Stk. 1 Sønderborg Byråd består af 31 medlemmer. Medlemstallet er fastsat ved 
Indenrigs- og Sundhedsministeriets bekendtgørelse nr. 656 af 29.6.2005. 
 
Stk. 2 Byrådet vælger en borgmester og en første og anden viceborgmester, jfr. 
§ 6, stk. 5 i lov om kommunens styrelse (i det følgende kaldet styrelsesloven). 
 

§ 2 
 

Stk. 1 De nærmere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af 
Byrådets møder fastsættes i Byrådets forretningsorden (i det følgende 
"forretningsordenen"), jfr. styrelseslovens § 2, stk. 4. 
 
 
KAPITEL 2 – BORGMESTEREN 
 

§ 3 
 

Stk. 1 De nærmere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med 
Byrådets møder fastsættes i forretningsordenen, jfr. styrelseslovens §§ 8 og 30. 
 

§ 4 
 

Stk. 1 Borgmesteren varetager de funktioner som øverste daglige leder af 
kommunens samlede administration, der fremgår af styrelseslovens kapitel IV. 
 
Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hører under et 
udvalgs område, indhentes de nødvendige erklæringer fra udvalget, inden 
Byrådet træffer beslutning i sagen. 
 
Stk. 3 Borgmesteren påser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes 
uden unødvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte 
forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes 
ekspedition. 
 

§ 5 
 
Stk. 1 Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtægt 
oppebæres uden fornøden bevilling, og at udgifter og indtægter bogføres i 
overensstemmelse med de af Indenrigs- og Sundhedsministeriet og Byrådet 
fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft 
bevillingsmæssig hjemmel, forlægges spørgsmålet for Byrådet. 
 
 
KAPITEL 3 – NEDSÆTTELSE AF UDVALG OG ALMINDELIGE 
REGLER OM DISSES VIRKSOMHED M.V. 
 

§ 6 
 
Følgende udvalg nedsættes: 
 
1. Økonomiudvalget 
2. Teknik- og Miljøudvalget 
3. Social- og Sundhedsudvalget 



4. Arbejdsmarkedsudvalget 
5. Seniorudvalget 
6. Børne- og Uddannelsesudvalget 
7. Kultur- og Erhvervsudvalget 

 
 

§ 7 
 

Stk. 1 For hvert udvalg føres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets 
beslutninger indføres. Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert møde 
af de medlemmer, der har deltaget i mødet. Ethvert af disse medlemmer kan 
forlange sin afvigende mening kort tilført beslutningsprotokollen og ved sager, 
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kræve, at denne 
samtidig gøres bekendt med indholdet af protokollen. Det pågældende 
medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for 
sit standpunkt. 
 

§ 8. 
 

Stk. 1 Hvis et stående udvalg agter at foretage dispositioner, der berører et 
andet udvalgs område, skal der inden iværksættelsen forhandles med dette 
udvalg, i fornødent omfang med inddragelse af Økonomiudvalget og 
borgmesteren, jfr. styrelseslovens §§ 18 og 31a. 
 

§ 9. 
 

Stk. 1 De stående udvalg drager omsorg for, at bevillinger og rådighedsbeløb, 
der er tildelt udvalget, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til 
Byrådet gennem Økonomiudvalget, hvis yderligere bevillinger er ønskelige 
eller nødvendige. 
 
 
KAPITEL 4 – ØKONOMIUDVALGET 

 
§ 10. 

 
Stk. 1 Økonomiudvalget består af borgmesteren, der er formand for udvalget, 
samt 8 af Byrådets øvrige medlemmer. 
 
Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der 
er underlagt det i medfør af styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V, herunder 
  
- løn- og personaleforhold inden for ethvert af kommunens 

administrationsområder. Udvalget fastsætter regler for borgmesterens og 
administrationens behandling af personalesager, 
 

- kommunens kasse- og regnskabsvæsen. Udvalget udarbejder forslag og 
foretager indstilling til Byrådet om kommunens kasse- og 
regnskabsregulativ, jfr. styrelseslovens § 42. 
 
 
Endvidere varetages den umiddelbare forvaltning af kommunens 
 

- køb, salg og pantsætning samt bortforpagtning og udlejning af fast ejendom 
 
- informationsteknologi, kommunikation og information 

 
 



- borgerbetjening, herunder folkeregister og personregister  
 

- kommunens Redningsberedskab  
 

- planstrategi 
 

- kommuneplan 
 

- bolig- og erhvervsbyggeprogram samt erhvervelse af jord hertil 
 
 

 
Stk. 3 Udvalget varetager kommunens økonomiske planlægning og udarbejder 
forslag til årsbudget.  
 
Stk. 4 Udvalget fastlægger de fælles planforudsætninger og bistår de stående 
udvalg med tilvejebringelse af det nødvendige grundlag for udvalgenes 
planlægningsopgaver. Udvalget fastsætter generelle forskrifter for planernes 
tilvejebringelse. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af økonomiske 
konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager indstilling 
til Byrådet om planforslagene. Udvalgets erklæring indhentes om enhver sag, 
der vedrører kommunens planlægningsopgaver, inden sagen forelægges 
Byrådet til beslutning. 
 
Stk. 5 Udvalget forhandler i fornødent omfang med et stående udvalg inden 
iværksættelsen af foranstaltninger af væsentlig betydning for det pågældende 
udvalg. 
 

Stk. 6 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrådet om: 
 
- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets 

ansvarsområde. 
 

- forslag for bygge- og anlægsarbejder inden for området. 
 

- hvilke politikker der skal udarbejdes på udvalgets område som led i 
udviklingen og styringen af kommunen. 

 
Stk. 7 Udvalget har ansvaret for udarbejdelse af forslag til politikker for de 
politikområder, som Byrådet fastlægger for udvalget. 
 

 
§ 11. 

 
Stk. 1 Økonomiudvalget fastsætter regler om 
 
- indberetninger fra den kommunale administration med henblik på 

udvalgets udøvelse af budget- og bevillingskontrol, jfr. § 12,  
 

- i hvilket omfang kommunens værdier skal forsikres og  
 

- samordning af kommunens indkøbsfunktioner og politik. 
 
 

§ 12. 
 

Stk. 1 Økonomiudvalget fører tilsyn med, 



 
- at administrationen af økonomiske midler sker i overensstemmelse med 

Byrådets beslutninger og i øvrigt på forsvarlig måde, 
 

- at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsføring er 
forsvarlig, 

 
- at de på årsbudgettet meddelte bevillinger og rådighedsbeløb samt de ved 

særlig beslutning bevilgede beløb ikke overskrides uden Byrådets 
samtykke, 

 
- at kommunens arkivalier opbevares på betryggende måde,  

 
- løn- og ansættelsesforhold for personale i selvejende institutioner jf. 

styrelseslovens § 67 
 

- dokumentopbevaring 
 

- støttet byggeri 
 

 
KAPITEL 5 – DE STÅENDE UDVALG 

 
 

§ 13 
 
Stk. 1 Teknik- og Miljøudvalget består af 7 medlemmer 
 
Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver 
på det tekniske og miljømæssige område, herunder  
 
- veje 
- havne 
- hyrevogne 
- færgedrift 
- lufthavne 
- kollektiv trafik 
- grønne områder 
- skove 
- byggemodning 
- byfornyelse – udførende del 
- miljølovgivningen 
- naturbeskyttelseslovgivningen naturpleje 
- vandløb 
- byggelovgivningen 
- varmeforsyningsplaner 
- affaldsplaner 
- spildevandsplaner 
- vandforsyningsplaner 
- administration af planlovgivningen 
- kommunale ejendomme, den udvendige vedligeholdelse og vedligeholdelse 

af tekniske installationer  
- lokalplanlægning 
- byfornyelse mht. planlægning 
 
samt drift og vedligeholdelse af  
 



kommunale anlæg under ovennævnte område samt kommunens ejendomme, 
jorde og bygninger som ikke ifølge nærværende vedtægt eller særlig beslutning 
af Byrådet er henlagt til noget andet udvalgs område. 
 
Stk. 3 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrådet om: 
 
- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets 

ansvarsområde i samarbejde med Økonomiudvalget, jfr. § 10, 
 
- anlægsplaner, programoplæg, byggeprogram og dispositionsforslag for 

bygge- og anlægsarbejder indenfor udvalgets område, og 
 
- hvilke politikker/regulativer der skal udarbejdes på udvalgets område som 

led i udviklingen og styringen af kommunen. 
 
Stk. 4 Udvalget har ansvaret for udarbejdelse af takster og forslag til politikker 
for de politikområder, som Byrådet fastlægger for udvalget. 
 
 

§ 14 
 
Stk. 1 Social- og Sundhedsudvalget består af 7 medlemmer 
 
Stk. 2 Udvalget træffer afgørelse i sager om hjælp til enkeltpersoner på det 
sociale og sundhedsmæssige område. 
 
Stk. 3 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver 
på det sociale og sundhedsmæssige område vedrørende  
 

- boligsikring og boligydelse 
- folkepension 
- børnefamilieydelse 
- førtidspension – daglig service og individuelle tilskud 
- psykiatri 
- misbrugsbehandling 
- beskyttet beskæftigelse 
- voksenspecialundervisning 
- genoptræning og vedligeholdelsestræning 
- støttefunktioner i eget hjem til børn og voksne 
- voksne med nedsat funktionsevne, botilbud og væresteder 
- tandpleje 
- sundhedspleje 
- børne- og ungelæger 
- kommunale/sociale læger 
- sundhedscentre 
- forebyggelse og sundhedsfremme 
- frivillige sociale organisationer og foreninger 
- kvalitetsudvikling af sundhedsområdet 
- sundhedskoordinationsudvalget og sundhedsaftaler 
- kommunal medfinansiering af regionens sundhedsudgifter 
- sundhedsberedskab 
- koordinering med andre fagområder af behandling af ansøgninger og 

aktiviteter i henhold til servicelovens § 18 
- indsats mod socialt bedrageri 
- Ungdomsuddannelse for unge med særlige behov 
- drift og indvendig vedligeholdelse af bygninger, anlæg og arealer inden for 

udvalgets område 



- opgaver vedrørende institutioner under udvalgets område 
- Lov om aktiv socialpolitik kapitel 10 og 10a 
- Integrationslovens §§ 35-39 

 
        Stk. 4 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrådet om: 

 
- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets ansvarsområde i 

samarbejde med Økonomiudvalget, jfr. § 10, 
 

- forslag for bygge- og anlægsarbejder indenfor udvalgets område, og 
 

- hvilke politikker der skal udarbejdes på udvalgets område som led i 
udviklingen og styringen af kommunen. 
 
 
Stk. 5 Udvalget har ansvaret for udarbejdelse af takster og forslag til politik for 
de politikområder, som Byrådet fastlægger for udvalget. 
 
 

§ 15 
 
Stk. 1 Arbejdsmarkedsudvalget består af 7 medlemmer 
 
Stk. 2 Udvalget træffer afgørelse i sager om hjælp til enkeltpersoner på det 
arbejdsmarkedsmæssige område. 
 
Stk. 3 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver 
på det arbejdsmarkedsmæssige område vedrørende  
 

- beskæftigelsesfremmende foranstaltninger 
- jobcenter  
- aktivering 
- revalidering  
- fleksjob 
- forsørgelsesydelser undtagen folkepension og Lov om aktiv socialpolitik 

kapitel 10 og 10a 
- kontanthjælp 
- sygedagpenge  
- ledighedsydelser 
- førtidspension til og med tilkendelse 
- integrationsloven – dog ikke §§ 35-39 
- sprogcenter  
- drift og indvendig vedligeholdelse af bygninger anlæg og arealer under 

udvalgets område  
 
Stk. 4 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrådet om: 
 

- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets ansvarsområde i 
samarbejde med Økonomiudvalget, jfr. § 10. 
 

- Forslag for bygge- og anlægsarbejder inden for udvalgets område, og 
 

- hvilke politikker der skal udarbejdes på udvalgets område som led i 
udviklingen og styringen af kommunen. 
 
Stk. 5 Udvalget har ansvaret for udarbejdelse af takster og forslag til politik for 
de politikområder, som Økonomiudvalget/Byrådet har fastlagt for udvalget. 



 
 

§ 16 
 

Stk. 1 Seniorudvalget består af 7 medlemmer 
 
Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver 
på det sociale område vedrørende  
 

- praktisk hjælp og personlig pleje 
- køkkener og madservice 
- hjemmesygepleje 
- hjælpemidler 
- opgaver vedrørende institutioner under udvalgets område, herunder 

ældrecentre/plejecentre, daghjem og dagcentre, aktivitetscentredrift og 
vedligeholdelse af bygninger, anlæg og arealer under udvalgets område. 

  
 
Stk. 3 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrådet om: 
 

- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets ansvarsområde i 
samarbejde med Økonomiudvalget, jfr. § 10, 
 

- forslag for bygge- og anlægsarbejder inden for udvalgets område, og 
 

- hvilke politikker der skal udarbejdes på udvalgets område som led i 
udviklingen og styringen af kommunen. 
 
Stk. 4 Udvalget har ansvaret for udarbejdelse af takster og politikker for de 
politikområder, som Byrådet fastlægger for udvalget. 
 

 
§ 17 

 
Stk. 1 Børne- og Uddannelsesudvalget består af 7 medlemmer 
 
Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver 
på børne- og uddannelsesområdet vedrørende  
 

- pasningsordninger for børn og unge 
- skoleområdet, herunder ungdomsskoler og naturskoler 
- ungdommens uddannelsesvejledning  
- pædagogisk/psykologisk rådgivning  
- familier med børn op til 18 år med særlige behov  
- SSP  
- klubtilbud 
- specialinstitutioner for børn 
- drift og indvendig vedligeholdelse af bygninger anlæg og arealer under 

udvalgets område  
 
 
Stk. 3 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrådet om: 
 

- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets ansvarsområde i 
samarbejde med Økonomiudvalget, jfr. § 10, 
 

- forslag for bygge- og anlægsarbejder inden for området. 
 



- hvilke politikker der skal udarbejdes på udvalgets område som led i 
udviklingen og styringen af kommunen. 
 
Stk. 4 Udvalget har ansvaret for udarbejdelse af takster og forslag til politikker 
for de politikområder, som Byrådet fastlægger for udvalget. 
 
 

§ 18 
 
Stk. 1 Kultur- og Erhvervsudvalget består af 7 medlemmer 
 
Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver 
på kultur- og erhvervsområdet vedrørende  
 

- folkebiblioteker  
- kulturelle institutioner 
- multikulturelle aktiviteter 
- større kulturelle begivenheder 
- musik- samt billed- og kunstskoler 
- medborger-, forsamlings- og kulturhuse 
- foreningsarbejde og aktiviteter inden for udvalgets område 
- folkeoplysende arbejde 
- studentermiljø 
- idræt 
- landdistrikter 
- markedsføring af Sønderborg Kommune 
- opgaver vedrørende kommunens overordnede borgerinformation og 

borgerdialog 
- venskabsbyer 
- erhverv og turisme 
- campingpladser og fritidsboliger 
- drift og indvendig vedligeholdelse af bygninger anlæg og arealer under 

udvalgets område  
 

 
Stk. 3 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrådet om: 
 

- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets ansvarsområde i 
samarbejde med Økonomiudvalget, jfr. § 10, 
 

- Forslag for bygge- og anlægsarbejder indenfor området, og 
 

- hvilke politikker der skal udarbejdes på udvalgets område som led i 
udviklingen og styringen af kommunen. 
 
Stk. 4 Udvalget har ansvaret for udarbejdelse af forslag til politikker for de 
politikområder, som Byrådet fastlægger for udvalget. 
 

 
KAPITEL 6 – VEDERLAG M.V. 

 
 

§ 19 
 

 
A. Formanden for Teknik og Miljøudvalget oppebærer et vederlag, som udgør 

__25__% af borgmesterens vederlag. 



 
B. Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget oppebærer et vederlag, som udgør 

__25_% af borgmesterens vederlag. 
 

C. Formanden for Social- og Sundhedsudvalget oppebærer et vederlag, som 
udgør __25_% af borgmesterens vederlag. 
 

D. Formanden for Seniorudvalget oppebærer et vederlag, som udgør _25  % af 
borgmesterens vederlag. 
 

E. Formanden for Kultur- og Erhvervsudvalget oppebærer et vederlag, som udgør 
_25_% af borgmesterens vederlag. 

 
F. Formanden for Børne- og Uddannelsesudvalget oppebærer et vederlag, som 

udgør   25 % af borgmsterens vederlag. 
 

G. Formanden for Folkeoplysningsudvalget oppebærer et vederlag, som udgør 
__4_% af borgmesterens vederlag. 
 

H. Formanden for Børn og Unge-udvalget oppebærer et vederlag, som udgør 
__8_% af borgmesterens vederlag. 

 
I. Formanden for ad hoc udvalget Borger- og Demokratiudvalget oppebærer et 

vederlag, som udgør __8_% af borgmesterens vederlag. 
 
 

 
Stk. 2 Vederlaget ophører med udgangen af den måned, hvor den pågældende 
fratræder det enkelt hverv eller i en uafbrudt periode på 3 måneder ikke har 
varetaget dette. 
 

§ 20 
 
Stk. 1 Borgmesteren indkalder stedfortræder til Byrådets møde, når et medlem 
er forhindret i at deltage i mødet pga. sin helbredstilstand, graviditet, barsel 
eller adoption, varetagelse af anden offentligt hverv, forretninger (eller 
lignende). Stedfortræder indkaldes uanset den forventede varighed af 
medlemmets fravær. 
 
Stk. 2 Meddelelse om fravær skal i videst mulig omfang gives til borgmesteren 
senest 3 hverdage før mødet i Byrådet. 
 
KAPITEL 7 – ÆNDRINGER OG IKRAFTTRÆDELSE 

 
§ 21 

 
Stk. 1 Denne vedtægt træder i kraft den 1. januar 2010. 
 
Stk. 2 Ændringer i vedtægten skal undergives 2 behandlinger i Byrådet med 
mindst 6 dages mellemrum. Statsforvaltningen orienteres om ændringer i 
vedtægten.  
 
Stk. 3 Samtidig ophæves Styrelsesvedtægten for Sønderborg Kommune af 21. 
marts 2007. 
 
Vedtaget i Byrådets møde den 3. december 2009 og 
Vedtaget i Byrådets møde den 10. december 2009  
 



Sønderborg, den  
 
-------------------------- 
Jan Prokopek Jensen 
Borgmester 
 


