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Fra borgermgde i Broager

e Klub for enlige maend og kvinder e Bistand fra fagpersoner i kommunen
- inddrage boligforeninger - f.eks. tandlaege, distist til
- inddrage eksisterende foreninger foreningsarrangementer
- f.eks. frivillighedskonsulent til
e | egepladser som mgdested beboermade

- indbygget i lokalplanen
e Huller i veje, ujevne fortove =>

e Samarbejde mellem foreninger/ stgtte trafikusikkerhed | Broager

hinanden
- gode erfaringer at bygge pa ¢ Handicappede har sveert ved at feerdes i
Broager. Stop parkering pa fortove.

Fra borgermgde pa Alsion

e @nske om hjelp til PR e Eller JV borgerjournalist

e Mangel pa besggsvenner e Den samlede aktivitetsoversigt i
ugeavisen sidste ar var for uoverskuelig,
men en mere "specifik” oversigt var god
* Avis og haenger pa opslagstavler (!)

e Sats pa synligggrelse

* Men "mund til mund” er nok bedst e Godt at foreninger Igbende kan sgge om

e Hjeelp fra kommunen til et samlet § 18-midler (typisk kun nye tiltag)

oprab om flere besggsvenner



Fra borgermgde i Nordborg

Idé: Lektiecafé for alle bgrn (m.
fr|V|II|ges hjeelp) f.eks. pa biblioteker

Besggsvenner mangler

Motionsvenner gnskes udbredt til hele
kommunen (dvs. Jyllandssiden)

Tilskud til svgmning og motionscenter
far flere til at komme

Det frivillige arbejde skal ikke ind i
lovgivningen. Ikke politisk styret

Der mangler tilbud om rekreation efter
hjerteoperationer

Nyt sundhedscenter kan bidrage til
at gge borgernes opmarksomhed pa
foreninger

Bibeholde forebyggende hjemmebesgg

Foreningerne er enige om, at det er et
vigtigt fokusomrade at drage omsorg for
nye i foreningen. "Blande kortene”

Enighed om, at frivilligt socialt arbejde
skal keedes sammen med/ ogsa er
sundhed

Herreklub for "enlige” a&ldre maend
- ture, udflugter, ugentlige mgder

Flere frivillige — hvordan?

Stgtte til foreningsmedlemskaber via
projekt

Uklarhed om § 18 og § 79

Netvaerksmgder mellem de sarlige
initiativer, erfa-mgder

Unge frivillige er der meget behov for
— VenTilEn.




Sgnderborg kommune har sendt forslag til
ny FRIVILLIGHEDSPOLITIK til hgring. | den
anledning kan vi oplyse fglgende:

Vi har ikke forslag til &endringer.

Vi hilser med tilfredshed, AT det
sundhedsfremmende arbejde har faet

en central plads i de overordnede
malsaetninger AT det frivillige sociale
arbejde IKKE skal fastsattes i
lovgivningen, selvom Velfaerdsministeren
har overvejelser om det modsatte.
Realiseres disse tanker, sa vil man smadre
"Frivillighedskulturen” — den positive
kultur vil blive "en sur pligt”.

Afslutningsvis kan oplyses, AT vi stgtter,
at ansggninger til midler (§18) i videst
mulige omfang bgr sgges til malrettede
projekter..

Hgringssvar til "Ny Frivillighedspolitik”

Som vi laeser den nye frivillighedspolitik,
sa er der i hovedsagen tale om

en opgradering af den forrige
frivillighedspolitik, hvor sundhedssektorens
arbejdsomrade er medtaget som
malgrupper for det frivillige sociale
arbejde.

Det er efter vores mening fornuftigt at tage
dette omrade med i frivillighedspolitikken.

Det er rigtig fint at
frivillighedskonsulentens overordnede
opgaver er naevnt i frivillighedspolitikken
i forslaget til den nye frivillighedspolitik i
punkt 5.2.

Vi heaefter os ved, at Frivillighedscenter
Sgnderborg ikke specifikt er navnt i under
punkt 5.4. i modsaetning til i punkt 4.3. i
den nugaldende frivillighedspolitik.

Man kan vaelge at tro, at det er meningen,
at Frivilligcenter Sgnderborg i fremtiden
kommer ind under formuleringen
"foreninger/ organisationer, der er fast pa
budgettet” | b.4. Hvis det er tilfaldet,

sa vil det veere en rigtig god idé. Noget vi
steerkt kan anbefale.

Det er fint at Frivillighedsradets opgaver
er kommet med i forslaget til den nye
frivillighedspolitik.

Det er lidt uklart, hvad der menes med

"skabe helhed i indsatsen og
problemlgsningen i det frivillige sociale og
sundhedsfremmende arbejde”.




