	Politikområde 13.3 
Sundhedscentret
 


	1. Ansvar

· Sundhedsudvalget

· Fagcenter Sundhed


	2. Opgaver 
· Driftsopgaver: Sundhedscentret tilbyder rehabiliteringsforløb for borgere med følgende diagnoser: KOL, type 2 diabetes og hjertesygdom samt livsstilshold.  
· Myndighedsopgaver: Sundhedslovens § 119 fastsætter, at kommunalbestyrelsen har ansvaret for ved varetagelsen af kommunens opgaver i forhold til borgerne at skabe rammer for en sund levevis. Kommunalbestyrelsen skal etablere forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne.



	3. Organisation og personale 

· Sundhedscentret er en decentral enhed. Sundhedscentret har ansat personale svarende til 8,3 årsværk inkl. en daglig leder. Den daglige leder for Sundhedscentret refererer til afdelingslederen for drift om implementering, Fagcenter Sundhed.




	4. Samarbejdsparter 
· Eksterne samarbejdspartnere: Praktiserende læger, sygehuse, Region Syddanmark, andre kommuners sundhedscentre
· Interne samarbejdspartnere i andre fagcentre: Fagcenter Ældre, Fagcenter Arbejdsmarked, Fagcenter Voksne med særlige behov

· Interne samarbejdspartnere i Fagcenter Sundhed: Træningsenheden, afdelingen for sundhedsfremme og forebyggelse



	5. Rammevilkår

· Sundhedsloven § 119 om forebyggelse og sundhedsfremme samt § 215 om Sundhedsstyrelsens tilsyn, 07/02 2008 Klik
· Lov om klage- og erstatningsadgang inden for sundhedsvæsenet, 24/06 2005 Klik



	6. Tilsyn og klageinstans 

· Afdelingslederen for drift om implementering, Fagcenter Sundhed hhv. den daglige leder af sundhedscentret varetager ledelsestilsyn af sundhedscentret
· Sundhedsstyrelsen fører tilsyn med den sundhedsfaglige virksomhed, der udføres af autoriserede personer inden for sundhedsvæsenet
· Sundhedsvæsenets Patientklagenævn behandler klager over den sundhedsfaglige virksomhed, der udøves af sundhedspersoner i forbindelse med genoptræning efter Sundhedsloven. Klage til Sundhedsvæsenets Patientklagenævn skal være indgivet inden 2 år efter det tidspunkt, hvor klageren var eller burde være bekendt med det forhold, der klages over, dog senest 5 år efter den dag, hvor klageforholdet har fundet sted. Klage sendes til Sundhedsvæsenets Patientklagenævn
· Borgere kan indgive erstatningskrav til Patientforsikringen

· Borgeres klager over kommunens serviceniveau vedrørende sundhedsfremmende og forebyggende indsatser, herunder ventetider og organisering, skal rettes til den daglige leder af sundhedscentret, der hver enkelt gang må tage stilling til om klagen skal bringes videre til Fagcenter Sundheds administrative ledelse. Ledelsen må tage stilling til om klagen bør tilgå sundhedsudvalget, der er politisk ansvarlig myndighed for det politisk vedtagne serviceniveau og for kommunens aktiviteter


	7. Visioner

Sundhedspolitikken 2008

· SØNDERB0RG – Kommunen med de sunde og gode rammer, valg og vaner – for og i hele livet.

Sønderborg skal kendes på:

· Sunde borgere og sunde miljøer

· Lang levetid og høj livskvalitet

· Forebyggelse og sundhedsfremme af høj kvalitet

· Gode rammer for at leve et sundt og godt liv

· Både den enkelte, familien, foreningen og kommunen tager ansvar for sundhedsudviklingen

· Mindskelse af den socialt betingede ulighed i sundhed

· Sundhed gennemsyrer al politik og indtænkes i alle handlinger


	8. Udviklingsmål for 2008
Politiske mål:
· Flytning til nyt trænings- og sundhedscenter på Kløvermarkskolen (Byrådet 31. jan 2008)

· Implementering af virksomhedsplanen for det nye trænings- og sundhedscenter på Kløvermarkskolen (Byrådet 31. jan. 2008)

· Oprettelse af hygiejnekonsulentfunktion (Sundhedsudvalget 29. april 2008)

· Oprettelse af sundhedsvejlederfunktion (Sundhedsudvalget 1. april 2008)
Administrative mål:

· Udarbejdelse af driftsmål og servicemål

· Udarbejdelse af standarder for indsatser

· Implementering af IT-Sundhedssystemet CSC Sundhed


	9. Opfølgning på udviklingsmål for 2007
· Ingen


	10. Driftsmål for 2008
· Der skal udarbejdes driftmål for sundhedscentret, jf. punkt 8


	11. Opfølgning på driftsmål i 2007

· Der er udarbejdet en intern evalueringsrapport vedrørende sundhedscentret i Nordborg
· Der er udarbejdet materiale til ministeriets evalueringsrapport vedrørende sundhedscentre


	12. Brugerbetaling i 2008
· Ingen brugerbetaling


	13. Bevilling for 2008
· Der er ikke givet særskilt bevilling på området.

· Fra 2008 skal Sundhedscentret kobles sammen med en del af træningsenheden i nyt trænings- og sundhedscenter på tidl. Kløvermark-Skolen, hvorfor budgettet for 2008 og fremover pt. Ikke er beregnet.


	14. Regnskabsforklaringer 2007 og budgetforudsætninger 2009 i hovedtræk

Bruttobeløb i mio. kr. i årets)
Oprindeligt budg. 2007
Korrigeret budg.2007
Regnskab

2007

Budget

2008

Basis-budg. 

forslag2009

Budgetoverslag

2012

2.000.000
2.626.500
1.870.184
0
0
0



	15. Budgetmodel
· Ingen


	16. Væsentlige byrådsbeslutninger på politikområdet i byrådsperioden
· 31. jan. 2008: Godkendelse af flytning af Sundhedscentret og dele af træningsenheden til Kløvermarksskolen
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