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MAL 1:
ET GODT STED AT LEVE

Det forste mal i KulturKompasset handler om, at
Sonderborg Kommune er et godt sted at leve for alle.

Sgnderborg Kommune opfattes som et staerkt kulturom-
rade med mangfoldige kunst- og kulturtilbud pa alle
niveauer.

Kulturelle pavirkninger er en afggrende faktor i forhold
til sundhed, trivsel og livskvalitet. Dermed er kulturen
en sterk bosatningsfaktor sammen med vardierne i
naturen og landskabet med Sgnderborg som hovedby i
et taet netvaerk med gvrige byer og landdistrikter.

Kulturelle aktiviteter er et middel til i fellesskab at
opbygge sterkere lokalsamfund og derigennem styrke
feellesskaber, sundhed og mental trivsel.

Kulturaktiviteter, -institutioner og foreningsstruktur er
en grundpille i forstaelse af det danske demokrati.

Se fokusomraderne og de tilhgrende handlinger
under mal 1 i de grgnne bokse.

Side 2

FOKUS:
Sikre lige adgang til kultur
for alle borgere

HANDLING

e Fremme alsidige kulturtilbud til alle
borgere i hele Sgnderborg Kommune.

e Understgtte borgeres og kulturaktgrers
initiativer til at udbyde kulturtilbud til
bgrn i hele Sgnderborg Kommune.

o Afsgge muligheder for at viderefgre
Kultur pa recept.

e Afdekke handicapvenlighed i kommu-
nale kulturinstitutioner.

e Synligggre, at foreninger kan booke
lokale-, mgde- og aktivitetsfaciliteter i
bookingsystemet.




FOKUS:

Videreudvikle kommunens
rad- og vejledningsfunktion,
hvor borgere og kulturskahe-
re stgttes til at udvikle egne
kulturelle projekter

HANDLING

e Synligggre borgeres og kulturaktgrers
mulighed for at udvikle og markedsfgre
arrangementer og koordinere aktiviteter
via Sgnderborg Kommunes digitale
informations- og kommunikations-
platform www.sonderborg.dk.

e Temamgder om udvikling og planlaeg-
ning af kulturelle arrangementer.

FOKUS:

Styrke og understgtte
kultur- og kunstoplevelser i
hele kommunen

HANDLING

e [mplementere og videreudvikle Master-
plan for Kunst i Sgnderborg Kommune.

e Udmgnte bibliotekets arlige virksom-
hedsplan.

o Afklare fremtidig forretningsmodel for
Augustiana Kunstpark og Kunsthal.

e | samarbejde med Sgnderborghus udar-
bejde en falles udviklingsplan for den
regionale spillestedsfunktion.

e Undersgge musikmiljgets struktur og
organisering og afdaekke muligheder for
gget vaerdiskabelse.

¢ Ansggning om partnerskab vedrgrende
Kunst pa banen.




Kultur pé’ écept, nderjy/lands Kunstskole. (Foto: Patricio Soto)
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MAL 2:
ET STARKT KULTURMILIG
PA TVARS

Det andet mal omhandler den styrkeposition, Sgnder-
borg Kommune har i grenselandet. Det skinner igen-
nem i mange af de kulturelle aktiviteter og oplevelser i
omradet.

Sgnderborg Kommune er et kulturknudepunkt, og
kommunen har en sterk international profil og kon-
taktflade. Den dansk-tyske region er kendt i Europa for
sit samarbejde over greensen med kulturen som spyd-
spids. Hele grenseregionen opfattes som og bruges
som et faelles kulturrum. | Sgnderborg Kommune er
bevidstheden om vardien af kulturel mangfoldighed
udbredt — blandt andet med udspring i grenselandets
historie og seregenhed.

Samtidig er Sgnderborg Kommune kendt for samspillet
mellem forskellige sektorer, herunder kultur, erhverv,
turisme, sundhed, uddannelse, studiemiljg, unge samt
ikke mindst baredygtighed og verdensmalene.

Se fokusomraderne og de tilhgrende handlinger
under mal 2 i de grgnne bokse.

FOKUS:

Fastholde, udvikle og stgtte
events og kulturarrangemen-
ter i samarbejde med

andre aktgrer

HANDLING

¢ Implementere og understgtte Handle-
plan for events.

e Ftablere og facilitere et netvark for
kulturaktgrer.

e [gangsatte proces for inddragelse af
borgere, kulturaktgrer og gvrige interes-
senter i forhold til at udarbejde en ny
kulturpolitik for Sgnderborg Kommune
galdende fra 2026.

Side 5



FOKUS:
Markering af unikke og
historiske begivenheder

HANDLING

o Afdekke relevans for stgrre markeringer
i forbindelse med kommende begiven-
heder og maerkedage i Sgnderborg Kom-
mune.

FOKUS:

Det grenseoverskridende
samarhejde fastholdes og
udvikles

HANDLING

e Opretholde det dansk-tyske samarbejde
I Region Sgnderjylland-Schleswig via
Kulturaftale Sgnderjylland-Schleswig.

e \idereudvikle Dansk-Tysk Bgrnekunst-
festival og folkBALTICA.

e Fortsat styrke partnerskabet med
Schleswig-Holstein Musik Festival.

e Udbrede kendskabet til muligheder for
stgtte af grenseoverskridende
samarbejder.

e Fastholde det dansk-tyske samarbejde
pa ungeomradet.




>

fellessang i Kultur i Gfésten og BHJ Salen. (Foto: Patricio Soto)







MAL 3:
HOTSPOT FOR B@RN
0G UNGE

Det tredje mal vil gore det attraktivt for bgrn og unge

at bo og udfolde sig i kommunen. Det handler om,
at bgrn og unge bruger kulturelle aktiviteter for at

fremme trivsel, livskvalitet og evnen til at mestre eget

liv. Herunder sikres gode rammer for bgrns og unges
talentudvikling.

| Sgnderborg Kommune stimuleres bgrn og unge
gennem hele opvaeksten til at dyrke og udvikle deres
kreative ferdigheder.

Kommunen har et aktivt kulturmiljg for bgrn og unge
med fremragende muligheder for talentudvikling.

Samtidig er det aktive kulturmiljg med til at ggre
Sgnderborg kendt som spandende studieby.

Se fokusomraderne og de tilhgrende handlinger
under mal 3 i de grgnne bokse.

FOKUS:

Fastholdelse og fortsat samar-
bejde om involvering af bgrn og
unge i kulturtilbud

HANDLING

e Fortsat styrkelse af samarbejde med Vidensby
Sgnderborg og House of Creativity.

e Understgtte den kulturelle leseplan i forhold
til skoler og dagtilbud.

¢ Fremme samarbejde mellem skoler og kul-
turinstitutioner i Sgnderborg Kommune fx Det
Sgnderjyske Sangcenter, Sgnderborg Teater-
forenings skoleforestillinger og bibliotekets
professionelle bgrneteaterforestillinger.
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Side 10

FOKUS:

Styrke talentudvikling med
afset i Sgnderborg Kommu-
nes profil for bzredygtig
talentudvikling

HANDLING

e Understgtte og styrke faciliteter og
lering for at sikre, at talentmiljget
trives og udvikles pa Sgnderborg Mu-
sikskole herunder MGK, Sgnderjyllands
Danseakademi, Performance Akademi
Sgnderborg, Sgnderjyllands Kunstskole
herunder BGK, ForfatterAkademiet, Bib-
lioteket Sgnderborg og Det Sgnderjyske
Sangcenter.

e Deltage i, bidrage til og hgste frugter af
tvaerkommunal og regional talentudvik-
ling nord og syd for graensen.

FOKUS:
Studiemiljg- og ungeindsat-
sen opretholdes og styrkes

HANDLING

e Sikre involvering af unge i kommunale
processer ved at udarbejde ny Plan for
Ungekultur i tet samarbejde med unge.

e Inddrage unge i relevante kulturelle og
demokratiske miljger og tiltag.

e Udbrede kendskabet til mgdesteder for
unge fx Ungdomskulturhuset Mejeriet og
og segmentet Young Adult, Biblioteket
Sgnderborg.

e Understgtte initiativer for og af unge,
der styrker sociale og kulturelle mgde-
steder fx via Sgnderborg Ungdomsrad.

e Udvikle Sgnderborg Kommunes studie-
miljg i samarbejde med andre aktgrer.




Mus/kundervisnihé for de mindste, Sgnderborg Musikskole
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