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Styringstrekant

Politikken tager afseet i Sgnderborg Kommunes styringstrekant. Sty-
ringstrekanten sikrer en helhedsorienteret udvikling og sammenhang
mellem vision og strategi, kommuneplan, politikker, planer og handlin-
ger. Som det fremgar af styringstrekanten, er 'Planer’ afledt af byradets
visioner.

Grundfortzelling

| Sgnderborg er hele Europa inden for din reekkevidde. Det er her, at
Skandinavien og det kontinentale Europa mgdes og bindes sammen.
Storbyer som Flensborg, Hamborg og Kiel er vores teette naboer, imens
den veludbyggede infrastruktur med motorvej og lufthavn sikrer korte
afstande til andre metropoler som f.eks. Berlin og Kgbenhavn.

Vores seerlige placering som naturligt knudepunkt i greenselandet har
givet os en helt speciel evne til at samarbejde pa tveers af greenser,
kulturer og skel, og i dag bor og lever 120 forskellige nationaliteter i
Sgnderborg.

Pa den ene side rummer Sgnderborg alle storbyens karakteristika:
Nogle af Danmarks stgrste globale industrikoncerner ligger her.
Universitetets campus er landets mest internationale med studerende
fra over 50 lande, og snakken pa alverdens sprog summer i byens
mange restauranter og caféer. Det er ogsa i Sgnderborg, at du finder
ligesa mange kulturoplevelser og events, som der er dage i aret.

Men Sgnderborg er pa samme tid ogsa noget ganske andet, for vi er
en storby midt i naturen. Her er skove, strande, bakker, lunde og sger.
Her er 250 km krgllet kystlinje. Her er plads til udfoldelse, ro og dybde.

Storbyen
i naturen

Styringstrekanten

Vision
Planstrategi

Kommuneplan

Politikker

Planer

Grundfortzellingen

Sgnderborg
- udsigt i verdensklasse

Handlekraft

Graenseland
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Et godt Uddannelser [ HE N Grgn
1% videns- omstilling

samfund og
erhvervsklima

Uddannelser

Vi vil styrke Sgnderborg som en steerk
uddannelsesby med uddannelsesinstitu-
tioner, der i stigende grad skal tiltraekke
studerende og sikre kvalificeret arbejds-
kraft til erhvervslivet. Vi satser pa udvik-
ling af nye og nuvaerende uddannelser
med seerligt fokus pa internationalisering,
digitalisering og grgn teknologi.

De seks fokusomrader

Byradets Vision og Planstrategi tager ud-
gangspunkt i hele Sgnderborg Kommune
— med omradets unikke position med
seeregne landskaber, landsbyer, byer og
kulturhistorie.

Byradets tre fyrtarnsprojekter, Project-
Zero, Byens Havn og Nordals Ferieresort,
er udtryk for, at vi tgr satse, prioritere,
handle og gennemfgre. De seks fokus-
omrader er udpeget af Byradet og skal
skabe sammenhaeng mellem den over-
ordnede vision for kommunens udvikling
og de fokusomrader samt handlinger, der
arbejdes med pa tveers af fagudvalg og
politisk stasted. De seks fokusomrader er
udtryk for en politisk prioritering af em-
ner, som skal seette retning for arbejdet i
hele Sgnderborg Kommune.

Indledning

Dette er Senderborg Kommunes sammenhzangen-
de berne- og ungepolitik. Den er et faelles vaerdi-

grundlag og fundamentet for en sammenhangen-
de indsats for alle bern og unge i vores kommune.

Politikken skal ses som en paraply for den sam-
lede indsats pa berne- og ungeomradet og gar pa
tvaers af alle fagomrader og fagprofessioner, som
har indflydelse p4, at vores bern og unge far de
bedste muligheder for at udnytte deres potential-
er, trives, udvikle sig og lere.

Vi har i Senderborg Kommune en klar ambition
om, at vores bgrn og unge skal vokse ind i voksen-
livet med de bedste muligheder for at skabe sig en
god og sund tilveerelse i et demokratisk samfund.

Den sammenhzngende berne- og ungepolitik —
ambitioner i gjenhgjde er et billede pa, hvordan
Senderborg Kommune vil leve op til sine
forpligtelser over for kommunens bern og unge
samtidig med, at den understotter de ambitioner
og fokusomrader, som kommunen har p4 omrédet
for bern og unge og deres familier.

Kernen

I Born og Uddannelse er kernen at understatte
en god opvekst og trivsel for alle 0-18 arige.

Det gor vi via en holistisk MILD-tilgang, hvor
Mestring, Involvering, Laering og Dannelse er i
fokus. Tilgangen handler om at give bern og unge
de bedste forudsaetninger for at udvikle sig til
robuste, selvsteendige og inkluderende individer,
hvilket understattes af kommunes forpligtelse
som UNESCO Learning City.

I Born og Uddannelse er nggleordet kvalitet, hvil-
ket skinner igennem hele organisationen. Vi har
hgj kvalitet i alt, hvad vi foretager os, uanset om
det handler om den padagogiske praksis, om de
leeringsmiljeer vi tilbyder born og unge i alle ald-
re, eller om den hjelp og stotte, vi tilbyder kom-
munens sarbare bern, unge og familier. Vi skaber
resultater og gér ikke pa kompromis med vores
forpligtelser og den faglige kvalitet, som borgerne
meder i frontlinjen hos de professionelle og via
vores tilbud; for det er i medet med borgeren og
via borgernes oplevelser, at kerneopgaven lgses.

Vi vil gore det godt for bern og unge i Senderborg
Kommune og understotte, at de far en god dag i et
udviklende og leerende miljg, hvor forventninger
og udfordringer tager udgangspunkt i den enkelte
og dennes behov. Vi tror pa bgrn og unge og har
ambitioner pa deres vegne.
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Forord

En af Sgnderborg Kommunes opgaver er at skabe
sunde, trygge og udviklingsfremmende rammer
for kommunens bgrn og unge, si alle far de bedste
muligheder for trivsel og udvikling. Det gor vi ved
at have ambitioner pa vegne af alle barn og unge

i kommunen og ved at have fokus pa lige chancer
for alle samt udligning af betydningen af forskel-
lige livsvilkar.

For at kunne have ambitioner pé vegne af alle
born og unge i Senderborg Kommune er det
vigtigt, at ambitionerne tager udgangs-

punkt i det enkelte barn og den enkelte unge. Vi
skal derfor mgde alle barn og unge i gjenhgjde,
hvilket vil sige, at vi tager udgangspunkt i, hvor
barnet eller den unge kan have gavn af et ekstra
skub med fokus pé det, der virker. Dette for at
barnet eller den unge stottes i at klare sig optimalt
bade personligt, socialt og fagligt. Vi laegger derfor
ogsd vaegt pa, at alle born og unge skal trives og
udvikle sig gennem positive relationer til bade
voksne og jevnaldrende, sa vi i faellesskab hjalper
dem til at blive sa dygtige, som de kan — bade
alene og i feellesskab.

I Sonderborg Kommune tenker vi i helheder,
og vi gnsker at skabe hele mennesker ud fra en
tankegang, der har fokus pa

mestring, involvering, laering og dannelse i born
og unges opvakst fra o til 18 &r. Det kalder vi en
MILD-tilgang.

Sammenhangende bgrne- og ungepolitik 2018-2022

MILD-tilgangen skal sikre, at vi har et holistisk
fokus, hvor det enkelte barn og den enkelte unge
er i centrum. Det er derfor vigtigt, at vi, som
omgds barn og unge, har ambitioner pa deres
vegne ud fra, at de nu og i fremtiden skal:

» kunne mestre eget liv.

 involvere sig.

« kunne opné den bedst mulige faglige, sociale og
personlige laering.

 Dblive hele mennesker og demokratiske med-
borgere.

Den sammenhangende berne- og ungepolitiks
succes skal derfor forst og fremmest males pa,

om de voksne, der er en del af born og unges liv,
formar at indtaenke politikkens ambitioner og
visioner som en naturlig del af hverdagen og fast-
holde fokus pé at skabe lige muligheder, men med
forskellige ambitioner, for alle kom-

munens begrn og unge.

Claus Klaris
Formand for Begrne- og
Uddannelsesudvalget

-5
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Ambitioner i gjenhgjde

Nerverende politik er bygget op om fem temaer, som
tilsammen skal understatte Sonderborg Kommunes ambi-
tion om, at vores bern og unge skal vokse ind i voksenlivet
med de bedste muligheder for at skabe sig en god og sund
tilveerelse i et demokratisk samfund.

e Lering og udvikling

» Sundhed og trivsel

« Familieliv

 Fritidsliv

« Sammenhang og samarbejde

Essentielt for vores barne- og ungepolitik er vores barne- og
ungesyn, som er den overordnede tilgang i arbejdet og madet
med vores bern og unge. Barne- og ungesynet skal derfor
teenkes ind i alle politikkens temaer og vil blive praesenteret
som det forste i denne politik.

Politikken hviler pa allerede eksisterende strategier, vaerdier
og politikker og er essensen af bade vores politiske pejle-
merker og malene for arbejdet med bern og unge. Politikken
skal bidrage til, at barn og unge teenkes med hver gang, vi
udarbejder nye politikker, strategier og handleplaner i hele
kommunen.

Politikken skal ogsa bidrage til, at vi sammen arbejder for at
fjerne eventuelle barrierer, der matte hindre et taet samar-
bejde om bern og unge, pa tveers i kommunen og i samar-
bejde med civilsamfundet. Politikken er den vaerdimeessige
ramme og skal inspirere til en dialog om, hvordan vi fortsat
udvikler feelles veerdier, méal og indsatser med bern og unge i
centrum.

Vores onsker med den sammenhangende bgrne- og un-
gepolitik er at sende en invitation til alle vigtige aktorer i
born og unges liv: Jeres bidrag er afgerende for at realisere
visionen for bern og unge i Senderborg Kommune. Derfor
er politikken ogsa udarbejdet med en stor involverings-

flade af foraeldre, medarbejdere, fagorganisationer, almene
borgere og selvfolgelig born og unge selv. Vi haber, at den
sammenhangende borne- og ungepolitik kan vaere med til at
synliggore, hvordan alle parter indgér, og hvor vi i fellesskab
kan flytte os hen sammen med begrnene, de unge og deres
familier.

Den sammenhengende bearne- og ungepolitik henvender sig
til alle kommunens bern, unge, deres familie samt medarbej-
dere og andre relevante aktorer:

e For bern, unge og forzeldre kan politikken bruges til at
fa indblik i de veerdier, principper og indsatser, som
Senderborg Kommune laegger vaegt pa, og de forvent-
ninger vi har til samarbejdet om bern og unge i kom-
munen.

For medarbejdere i Senderborg Kommune er politikken
retningsvisende og forpligtende i forhold til arbejdet
med kommunens born og unge. Den skal skabe en
tydelig ramme og tilgang.

e For andre vigtige aktorer i born og unges liv er politik-
ken Senderborg Kommunes invitation til samfundet om
i feellesskab at skabe et godt barne- og ungeliv i
Senderborg Kommune.




Sonderborg Kommunes sammenhaengende
boarne- og ungepolitik bygger pa de grundlaeggende principper i
FN’s Bornekonvention:

e Sundhed

 Sikring af barnets interesser

« Retten til at udtrykke meninger

 Ligestilling og beskyttelse mod diskrimination
 Social sikkerhed

» Hyvile og fritid

Se www.borneraadet.dk for mere information om
Bornekonventionen.

Yderligere sztter politikken ogsa rammen om Sgnderborg
Kommunes kvalitetsarbejde pa dagtilbud og skoleomradet med

fokuspunkterne:

e Lering

« Samarbejde

e Sammenhange
» Kompetencer

Se www.sonderborgkommune.dk for mere information om kvalitet i dag-
tilbud og skoler — En helhedsplan for Barn og Uddannelse.

Endelig bygger politikken pa forebyggelse og tidlig indsats
som den grundlzeggende tilgang til at handtere bade kendte og
ukendte udfordringer for bern og unge i Senderborg Kommune.

Se www.sonderborgkommune.dk for mere information om den tidlige
indsats bade pa berne- og ungeomradet samt sundhedsomréadet som en
tveergaende politik.
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Den sammenhengende borne- og ungepolitik er geeldende for
alle kommunens born og unge i alderen o til 18 ar. Yderligere
gor politikken sig geeldende for sarbare unge op til 23 ar, hvis de
fortsat har brug for stette fra kommunen. Borne- og ungepoli-
tikken har ogsa snitflader til Sonderborg Kommunes ungepoli-
tik, som er geldende for kommunens unge fra 15-25 ar.

Hvor den sammenhangende borne- og ungepolitik har sit ud-
spring af serviceloven og har til formal at understotte alle barn
og unge, nar de primaert er brugere af de kommunale servicer
som dagtilbud, skole samt sarlige indsatser for sarbare born
og unge, har ungepolitikken fokus pa unges engagement,
hverdagsliv og uddannelsesmuligheder. Tilsammen understot-
ter begge politikker det gode bgrne- og ungeliv i Senderborg
Kommune fra 0-25 ar.

Se www.sonderborgkommune.dk for mere information om
ungepolitikken — Det gode ungdomsliv.
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Borne- og ungesyn

Borne- og ungesynet i Senderborg Kommune er baret af

en overordnet vision om, med fokus pa det hele menneske,
at skabe de bedste livsmuligheder for bgrn og unge nu og i
deres fremtidige voksenliv. Visionen er det, som vi sammen
skal sté pa teeer og reekke ud efter.

Borne- og ungesynet beskriver, hvordan bern og unge i Sen-
derborg Kommune skal mades og ses pa af de bern, unge og
voksne, som de omgas i deres dagligdag.

Borne- og ungesynet er derfor forpligtende for alle borgere

i Senderborg Kommune uanset alder, funktion og relation.
Borne- og ungesynet skal sikre, at bern og unge oplever, at
de forventninger de mgdes med, er udviklingsfremmende
og tilsvarende deres evner og kompetencer.
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“Vores ambitioner er i gjenhajde
for alle bern og unge”
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“Vi tror pa, at dannelse og ud-

dannelse er helt afgorende for,
at born og unge far det bedste

afsaet i livet”

Laring og udvikling

De forventninger, born og unge mgdes med, er afgerende for deres leering og
udvikling. Vi skal derfor have hgje ambitioner pa alle barn og unges vegne, sa vi
bidrager til, at de bliver sa dygtige, som de hver isar kan. Dette med involvering
af barn og unge med gje for deres forskellige forudsatninger, og at de leerer pa
forskellige méder. Derfor er det vigtigt, at alle bern og unge stottes og udfordres
malrettet. Det geelder bdde bern og unge med sarlige behov eller med szrlige
talenter.

Born og unge skal udvikle faglige og kreative kompetencer samtidig med, at de
udvikler sig til hele, livsduelige og robuste mennesker i og uden for feellesskaber,
sd de ogsa far gode personlige og sociale kompetencer med i bagagen til et godt
voksenliv.

Lysten til at lege og motivationen for at laere skal bevares og stimuleres gennem
hele opvaeksten. Hertil har fagprofessionelle og foraldre som samarbejdspartnere
en opgave i forhold til at stette og skabe gode rammer for bgrn og unge. Derved
mener vi, at ogsa foraldre har et ansvar, som sammen med alt fra kommunale
leeringstilbud til fritids- og kulturtilbud, det lokale forenings-, uddannelses- og
erhvervsliv skal danne rammen for bern og unges leering og udvikling fra 0-18 ar.
Der hvor foreldre og netveerk ikke har mulighed for at stette barnet eller den unge
tilstreekkeligt, skal professionelle understgtte, at alle far mulighed for at udvikle og

udfolde egne potentialer.
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Derfor har vi fokus pa

 at nedvendige malrettede indsatser sker pa et tidligt tidspunkt.

» at bern og unge mades med afstemte mal, forventninger og metoder.

 atinddrage og aktivere bgrn og unge i egen leering og udvikling.

» uformelle leeringsmiljeer og varieret undervisning.

« at tilgodese bern og unges forskellige padagogiske behov.

« at alle unge, hvis de har behov for det, skal stattes i at tage en uddan-
nelse.

Det gor vi ved

« at styrke forzldreinddragelse og foraldrekompetencer.

 at have det enkelte barn i centrum og ved at se det unikke i hvert barn.

« at stotte op om elevinddragelse og medbestemmelse, si eleverne
oplever at fa direkte indflydelse pa deres skole og deres skoleliv.

« at tilbyde leeringsforlgb maélrettet folkeskolernes behov ved inddragelse
af autentiske leeringsmiljoer gennem VidensBy Sgnderborg.

« at tilbyde inspiration til, hvordan forskellige leeringsmiljoer kan imple-
menteres i dagtilbud.

« at tilbyde uddannelsesvejledning samt statte overgange fra skole til
ungdomsuddannelser.
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“Vi tror pad, at sunde born og
unge, der trives, har de bedste
betingelser i livet”

Sundhed og trivsel

I Senderborg Kommune forstér vi sundhed ud fra et bredt og positivt sundheds-
begreb, hvor béde fysisk, psykisk og social sundhed er inkluderet. I vores optik
handler sundhed nemlig ikke kun om fraveer af sygdom, men ogsé om at trives
som individ og i feellesskaber ud fra et socialt, personligt og fagligt perspektiv.

Sikringen, af at barn og unge far en god og sund opvakst, er langt hen af vejen en
foreeldreopgave. Men de professionelle omkring bornene og de unge har ogsa et
ansvar for at give mulighederne for et sundt og trygt berne- og ungdomslivi de
miljger, som barnene og de unge fzerdes i. De sundhedsfaglige medarbejdere har
en sarlig opgave i forhold til at arbejde med sundhedsfremme og forebyggelse,
mens gvrige medarbejdere er forpligtiget til at teenke sundhed, trivsel og forebyg-
gelse ind som en naturlig del af hverdagen for alle born og unge.
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Derfor har vi fokus pa

« tidlig opsporing af samt tidlig indsats til bern og unge i mistrivsel.

« sundhedsfremme og forebyggelse blandt bern og unge inden for
temaerne kost, rygning, motion samt alkohol og rusmidler.

» tandsundhed.

« mental sundhed gennem digital sundhed.

Det gor vi ved

« at screene for mistrivsel i sundhedsplejen og alle kommunale dagtilbud
og ved at have et teet samarbejde med skoler og foraldre, nar der viden-
deles i passager understottet af en bred palette af tilbud til bern og unge
i mistrivsel uanset arsag.

« at skabe miljoer, der fremmer fysisk aktivitet og bevagelse, som en
naturlig del af bern og unges hverdag.

- at indfore rogfri skoletid for elever og leerere pa folkeskoler, efterskoler,
FGU og ungdomsuddannelser samt at fokusere pa rogfri miljoer, hvor
bern og unge faerdes.

« at arbejde for at nedbringe forbruget og udbredelsen af rusmidler
blandt unge gennem samarbejdet #mindrerus.

 at fremme sundhed blandt unge pa ungdomsuddannelser
gennem UngeLiv.

« at bidrage til at reducere andelen af bern og unge med overveaegt
gennem indsatsen Sunde mdltider for born i alderen 0-16 ar.

o attilbyde undervisning i tandsundhed ved tandplejen.

« at prioritere mental sundhed gennem digital sundhed via indsatsen
Digital sundhed for born og unge mellem 0-30 ar.
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“Vi tror pa, at familien

er born og unges base,

og at en solid base er afgorende
for trivsel nu og i fremtiden”

Familieliv

Arbejdet med bern, unge og familier skal veere kendetegnet ved samarbejde med
alle familiernes medlemmer. Dette med udgangspunkt i feelles mal og fokus pa det,
der virker.

Det skal veere attraktivt at bosaette sig og bygge et familieliv op i Senderborg Kom-
mune. Ansvaret for at sikre et velfungerende og trygt familieliv er som udgang-
spunkt placeret hos foraldrene. Det er dem, der er de vigtigste voksne i bgrn og
unges liv, og dem der kender deres barn og unge bedst. Senderborg Kommune og
de professionelle omkring bern og unge har en opgave i forhold til at stette foraeld-
rene. Dette kan veere ved at skabe rammer, der fremmer et velfungerende familie-
liv eller gennem arbejde med familier enten pa forzldrenes eget initiativ eller ved
behov observeret af de professionelle. I forhold til sidstnaevnte har alle voksne og i
s@rdeleshed fagprofessionelle et ansvar i forhold til at veere opmarksom pa og un-
derrette ved mistanke om bekymrende forhold hos bern, unge og/eller i familier.
Ved massive problemstillinger med dbenbar risiko for bern eller unge har Sender-
borg Kommune ansvaret for at sikre sikkerhed og trivsel.
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Derfor har vi fokus pa

 inddragelse af familie og netveerk.

« tidlig opsporing af bern, unge og/eller familier med behov for stotte.

« tidlig indsats til beorn, unge og/eller familier med behov for statte.

« at kommunens pasningstilbud til bern i forskolealderen er tilpasset
familiers behov for pasning i hverdagen.

« at der skal vere gode og lige muligheder for pasning af bern i dagpleje
og vuggestue uanset bopal og gkonomisk grundlag.

- at tilbyde indsatser, der er mélrettet den enkelte familie, det enkelte
barn eller unge.

Det gor vi ved

« at aktivere netvaerket omkring bern, unge og familier gennem Netveerk-
sinddragende Metoder med henblik pa at arbejde med udfordringer i og
omkring familien.

« at have et teet, forpligtende samarbejde med institutioner, hvor bern og
unge fzerdes i hverdagen og andre offentlige instanser, der er i kontakt
med born og unge.

« at have attraktive, relevante og lettilgaengelige tilbud til bern, unge og
familier, der har brug for en tidlig indsats eller rad og vejledning for at
fa et velfungerende familieliv.

« at prioritere udvidet &bningstid i seks institutioner fordelt rundt i kom-
munen, s familier med behov for senere pasning tilgodeses.

« at prioritere lige egenbetaling i dagpleje og vuggestue.

 at have indsatser, der rummer sével stottende paeedagogiske behov som
terapeutisk behandlende behov hos familier, bgrn eller unge.
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Vi tror pad, at et rigt fritids- og
kulturliv har positiv betydning for
born og unges trivsel”

Fritidsliv

Det gode borne- og ungeliv former sig i de miljoer, hvor bgrn og unge har deres
hverdag. Arbejdet med at sikre det gode bgrne- og ungeliv omfatter derfor bade
tiden i og uden for institution og skole.

I Senderborg Kommune skal der vaere gode udfoldelses- og udviklingsmuligheder
for alle uanset alder, baggrund og interesse. Vi ser veerdien i, at alle bern og unge
har mulighed for at have et aktivt og rigt kultur- og fritidsliv, hvor personlige
interesser kan dyrkes og evner udvikles enten alene eller i feellesskab med andre.
Senderborg Kommune understotter og udvikler fritidslivet til gavn for alle bern og
unge. Hertil har neerverende politik snitflader til Senderborg Kommunes unge-
politik, der soger at understotte det gode ungdomsliv gennem attraktive tilbud til
unge uden for skole og uddannelsesinstitution.
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Derfor har vi fokus pa

« at alle bern og unge skal have mulighed for at dyrke fritidsinteresser.

« at skabe gode muligheder for sammenhzng mellem skole og fritid samt
samarbejde med frivillige foreninger.

« at skabe gode muligheder for sammenheng mellem dagtilbud og fritid
samt samarbejde med frivillige foreninger.

 at understatte ungepoltikken - Det gode ungdomsliv.

« at alle bern og unge har mulighed for at fa kulturelle oplevelser.

Det gor vi ved

- at tilbyde skonomisk statte i forbindelse med sérbare bgrn og unges
deltagelse i fritidsaktiviteter.

« at yde tilskud til samarbejde mellem skoler og idratsforeninger. Dette
via House of Health i VidensBy Senderborg.

+ at samarbejde med frivillige foreninger, fx. Frelsens Hear, omkring
projekter for bern og unge.

- at tilbyde attraktive ungdomstilbud skabt i samarbejde med unge og
gennem Sgnderborg Kommunes Ungdomsrad (SUR) at invitere de unge
ind i arbejdet med at forme en attraktiv ungdomskommune.

« at tilbyde en bred palette af aktiviteter i ungdomsskolen til alle unge
uanset behov.

« at sikre et tvaergdende samarbejde mellem forvaltninger og kulturak-
torer.
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“Vi tror pd, at vi sammen
kan skabe de bedst mulige
betingelser for det gode
borne- og ungeliv”

Sammenhang og samarbejde

Vi mener, at samarbejde og sammenhang skal veere kendetegnende ved al arbejde
pa berne- og ungeomradet, sa vi lofter i et tvaerfagligt faellesskab og sammen
sikrer den rgde trad i det gode borne- og ungeliv. Det er derfor afgerende, at alle
voksne omkring bern og unge samarbejder. Det geelder bade forzldre og fagpro-
fessionelle. Samarbejde skal sikre, at barnet og den unge altid er i centrum med
den bredeste viden fra hele netvaerket omkring barnet og den unge. Vi tror pa, at
forzldrene er helt afgorende for, at bern og unge vokser op som sunde mennesker,
der trives, leerer og udvikler sig.

Samarbejde skal ogsa veere med til at sikre sammenhange i den statte, som nogle
born og unge har brug for. Det er vigtigt, at alle born og unge oplever trygge,
sammenhangende og velforberedte passager. Dette uanset om det er passager fra
dagpleje eller vuggestue til bernehave eller skole og videre til ungdomsuddannelse
og voksenliv samt passager fra kontaktperson, myndighedsperson eller anden fag-
professionel, som har stor betydning for barnet, den unge og familiens trivsel og
udvikling. Alle skal opleve, at ingen giver slip for en anden tager fat, og derfor skal
vi arbejde for at skabe helheder, sa alle bern og unge far et godt liv.
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Derfor har vi fokus pa

 at styrke samarbejdet mellem relevante professionelle pa berne- og
ungeomradet.

« at sikre et mangfoldigt foraeldresamarbejde med fokus pé dialog og ind-
dragelse samt hgj grad af inddragelse af bern og unge ved beslutninger
og tiltag, der vedrerer dem.

« at sikre hgj faglighed i institutionerne, der arbejder med bern og unge i
hverdagen.

« at sikre den rode trad i alle passager.

Det gor vi ved

« at sikre et faelles sprog og staerke relationer mellem de relevante
professionelle pa barne- og ungeomradet gennem forpligtigende
samarbejdsaftaler.

« at tage foraldre, barn og unge med pa rad med udgangspunkt i
netvaerksinddragende metoder og ved at fokusere pa det, der allerede
virker.

« at prioritere uddannet personale og efteruddannelse af bdde uddannet
og uuddannet personale.

« atlave koordinerede passager samt ved at understotte det gode
samarbejde og videndeling blandt andet gennem forpligtende
samarbejdsaftaler.
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Fra ord til handling

For at realisere vaerdierne og det fzlles grundlag for vores
sammenhangende borne- og ungepolitik er der brug for et
teet samarbejde samt mangfoldige og tvarfaglige faelles-
skaber i kommunen — sammen kan vi skabe de bedste ram-
mer for vores bern og unge.

Borne- og ungepolitikken skaber rammen for, at vi kan lofte
i feellesskab. Derfor skal politikken ogsé bruges som en in-
vitation til, at alle omkring bern og unge samarbejder om at
bidrage til det bedst mulige borne- og ungeliv i Senderborg
Kommune.

Lokalt ejerskab er afgegrende for, at politikken far liv i vores
kommune. Vi forventer derfor, at man lokalt, sammen

med relevante parter, drafter og forholder sig til, hvordan
politikken kan omsaettes til den praksis, som vi hver iser
star i. Veerdierne skal udleves i hverdagen blandt bern, unge
og familier. Visionen er det felles pejlemaerke, nér kursen
sattes for at skabe muligheder for et godt liv med sammen-
heng for alle born og unge.

Vi folger hvert andet &r op med kvalitetsrapporter i hvert
enkelt dagtilbud og pa hver enkel skole. Med rapporterne
fremmer vi en lokal dialog om udvikling af kvalitet, gensidig
laering og udveksling af erfaringer i forhold til, hvad der virk-
er. Yderligere gnsker vi at udvikle en lignende kvalitetsrap-
port for det specialiserede barne- og ungeomréde. Yderligere
bliver der manedligt fulgt op pa alle omréder via regnskabet.

Den sammenhengende bearne- og ungepolitik er geeldende
fra 2018-2022. Politikken revideres samt evalueres efter
to ar for at sikre en opfelgning pa politikkens indhold og
indsatsomréder.
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Laes mere

Helhedsplanen: Kvalitet i dagtilbud og skoler.
En helhedsplan for Bern og Uddannelse
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« Udvidet indsats 0-3 ar. Tidlig opsporing og tidlig indsats
 Trivselsvurderinger i dagtilbud

Tandplejens tilbud

« Netveerksinddragende Metoder
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+ Kommunens indsatser for sirbare bgrn, unge og familier

Yy

|

« Qkonomisk stotte til deltagelse i fritidsaktiviteter/
Fritidspas
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 Vidensby Senderborg

« Samarbejde mellem skole og idraetsforeninger
« Seonderborg Kommunes Ungdomsrad (SUR)

« Ungepolitikken

« Ungdomsskole

« Sund kommune - Fzlles ansvar

« Kulturkompasset 2025

Se mere pa sonderborgkommune.dk
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